Vacature preventieadviseur niveau 1

Scholengemeenschap Katholiek Secundair Onderwijs
Boom / Bornem / Puurs

De scholengemeenschap Boom-Bornem-Puurs werft vanaf schooljaar 2024-2025 een
voltijdse preventieadviseur arbeidsveiligheid aan om de Gemeenschappelijke
Interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het Werk (GIDPBW) te coérdineren.
Sinds 24 juni 2004 is er een GIDPBW opgericht voor de scholen van de drie
schoolbesturen van de scholengemeenschap: vzw Onze-Lieve-Vrouwinstituut Boom,
vzw Katholieke Scholen van Groot-Bornem en vzw Sint-Jan Berchmansinstituut. De
GIDPBW staat onder leiding van de aan te werven codrdinerend preventieadviseur van
niveau 1.

Voorwaarden

Masterdiploma of ten minste professioneel bachelordiploma. Een opleiding met STEM-
componenten is een troef.

Een erkende cursus van preventieadviseur niveau 1 met vrucht beéindigd hebben of
minstens preventieadviseur niveau 2 met minstens 5 jaar ervaring én bereid zijn de
aanvullende vorming van niveau 1 te verwerven. Ervaring met psychosociale
aspecten is een pluspunt.

Opdracht
Als codrdinerend preventieadviseur leid en organiseer je de GIDPBW waarvan alle
scholen van de scholengemeenschap Boom-Bornem-Puurs deel uitmaken.
Voor het wetgevende kader:
- het opvolgen van de actuele wetgeving inzake preventie, bescherming, veiligheid
en welzijn
- hetvervullen van alle wettelijk voorziene taken
- het opmaken van uniforme documenten die een praktische en concrete
uitwerking van de wetgeving toelaten
- hetonderhouden van de contacten met de externe diensten, de brandweer,
keurorganismen, schoolinspectie, opleidingscentra, ...
- informatie verschaffen aan de verschillende partners
- contact onderhouden met de plaatselijke preventieadviseurs:
- het ondersteunen in hun werking, de trimestriéle kernvergaderingen
- een jaarlijks bezoek met veiligheidsrondgang aan alle scholen van de groep
- het bijwonen van de vergaderingen van de verschillende Comités voor
Preventie en Bescherming op het werk
- het bijsturen van de evacuatieoefeningen op de verschillende vestigingen
- het volgen van de nodige bijscholingen.
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Profiel
Vanuit natuurlijk leiderschap ontwikkel je visie, bepaal je richting en geef je leiding aan de

verschillende medewerkers van de GIDPBW.

Van deze preventieadviseur verwachten we volgende competenties:
- communicatief
- overlegvaardig
- diplomatisch
- zelfstandig
- proactief
- oplossingsgericht
- resultaatgericht
- flexibel.

De preventieadviseur vervult de functie vanuit een evangelische inspiratie en een
christelijk engagement.

Ons aanbod

De coordinerend preventieadviseur krijgt bij aanvang een aanstelling van bepaalde duur
in de categorie ‘ondersteunend personeel’ of ‘onderwijzend personeel’ en wordt
bezoldigd door het Departement Onderwijs volgens de weddenschaal verbonden aan
het opleidingsniveau. Het Decreet betreffende de rechtspositie van sommige
personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs is van toepassing.

Procedure

De kandidaten bezorgen hun sollicitatiebrief met hun cv en motivatie via e-mail aan
mevr. Vicky De Neve, coordinerend directeur van de scholengemeenschap Boom-
Bornem-Puurs: vicky.de.neve@olviboom.be

De kandidaatstellingen worden uiterlijk 31 augustus 2024 verwacht. Weerhouden
kandidaten zullen uitgenodigd worden voor een sollicitatiegesprek.

Voor verdere informatie over de functie en taakinhoud kan je via e-mail terecht bij dhr.
Tom Sas, algemeen directeur van vzw Katholieke Scholen van Groot-Bornem:
tom.sas@olvpbornem.be
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